
 Der Weg zum ASSGerüstbau   Interesse an ASSGerüstbau ?  ASSGerüstbau  

Haben Sie Ihren Arbeitsschutz 

organisiert? 

Können Sie das nachweisen?  

Bundesinnung / Bundesverband Gerüstbau 
 
Rösrather Straße 645 

51107 Köln 

 
Fax: 0221 8706090 
 

Ansprechpartner: 

Herr Afif M. El Baba 

Tel.: 0221/870 60 70 

E-Mail: elbaba@geruestbauhandwerk.de  

Firma:   

Straße:   

PLZ, Ort:   

Telefon:   

E-Mail:   

Firma/Stempel  

Ort/Datum Unterschrift 

Ansprechpartner 

Ihre Anmeldung an die Bundesinnung Gerüstbau 

den Bundesverband Gerüstbau senden 

Sie erhalten Ihren persönlichen Zugang zu unserem 

Expertenservice basISS-net und die Checkliste zur 

Bestandsaufnahme 

Dokumentenprüfung 

ASSGerüstbau mit 

Hilfe der basISS-net In-

strumente einführen 

Die Bundesinnung Gerüstbau verleiht das 

Arbeitsschutzsiegel  

Fachlich begleitet durch Projektträger 

Im Rahmen der 

Wirksamkeitskontrolle: 

Ein Gutachter prüft Ihr ASSGerüstbau 

Die Experten  

von  

 

unterstützen  

Sie 



 Was ist ASSGerüstbau   Die 15 Elemente des  ASSGerüstbau  Ihre Vorteile durch ASSGerüstbau 

Mit Einführung des Arbeitsschutzsiegel ASSGerüst-

bau „Im Arbeitsschutz geprüfter Innungsfachbe-

trieb“ wird das Angebot von basISS-net zu einem 

Arbeitsschutzmanagementsystem entsprechend 

den Beurteilungskriterien der Leitlinie Organisation 

des betrieblichen Arbeitsschutzes der Nationalen 

Arbeitsschutzkonferenz (NAK) erweitert. 

Mit dem Arbeitsschutzsiegel Gerüstbau, ASSGe-

rüstbau, weist Ihr Gerüstbaubetrieb nach, dass er 

über eine funktionierende Arbeitsschutzorganisati-

on verfügt. 

Das Arbeitsschutzsiegel wird nur dann verliehen, 

wenn die Einführung und Begutachtung auf Basis 

des nationalen Leitfadens für Arbeitsschutzmana-

gementsysteme erfolgreich durchlaufen wurde. 

Hierdurch gewinnen Sie Rechtssicherheit, verbes-

sen das Image Ihres Betriebes und werden von 

Bürokratie entlastet. Sie können sich beispielswei-

se bei Auftragsvergaben viele Einzelnachweise 

ersparen. 

Für die Umsetzung des praktischen Arbeitsschut-

zes stehen Ihnen die Instrumente von 

und die ISS-Dokumente der Bundesinnung Gerüst-

bau zusätzlich zur Verfügung. 

1. Verantwortung und Aufgabenübertragung 

2. Überwachung der Einhaltung der übertragenen 

Pflichten und Kontrolle der Aufgabenerledigung 

3. Erfüllung der Organisationspflichten aus dem 

ASiG 

4. Sicherstellung notwendiger Qualifikationen für 

den Arbeitsschutz bei Führungskräften, Funkti-

onsträgern und Beschäftigten mit bestimmten 

Aufgaben 

5. Organisation der Durchführung der Gefähr-

dungsbeurteilung 

6. Geeignete Regelungen für die Durchführung 

und Dokumentation von Unterweisungen 

7. Umgang mit behördlichen Auflagen 

8. Handhabung der Rechtsvorschriften sowie des 

technischen und betrieblichen Regelwerks 

9. Einbeziehung der besonderen Funktionsträger 

10. Kommunikation des Arbeitsschutzes 

11. Organisation der arbeitsmedizinischen  

Vorsorge 

12. Regelungen zur Planung und Beschaffung 

13. Information und Einbindung von Fremdfirmen 

14. Integration von zeitlich befristet Beschäftigten 

15. Organisation von Notfallmaßnahmen/Erste Hilfe  

 Sie steigern  

 Ihre Rechtssicherheit  

 Sie verbessern  

 das Image Ihres Betriebes  

 Sie sparen  

 Einzelnachweise bei Auftragsvergaben 

 Sie schaffen  

 sichere und gesunde Arbeitsplätze 

 Sie reduzieren  

 die Ausfallzeiten 

Wir helfen Ihnen, Kostensenkungspotenziale zu 

erkennen und zu nutzen 

Unser Arbeitsschutzsiegel unterstützt Sie, Ihr En-

gagement für gesunde und sichere Arbeitsplätze  

intern im Betrieb und extern zu kommunizieren. 


